Natuur en recreatieschap IJsselmonde

VOORDRACHT ALGEMEEN BESTUUR

Onderwerp : Benoeming waarnemend bestuurssecretaris
Kenmerk : -

Bijlagen : -

Besluitdatum : 3 april 2023

Voorbereid door : Ambtelijke adviseurs deelnemende gemeenten

1. ONTWERP-BESLUIT

Het bestuur wordt voorgesteld:

Eén van de leden van het Dagelijks Bestuur per direct te benoemen als waarnemend
bestuurssecretaris van het Natuur- en Recreatieschap lJsselmonde, totdat een nieuwe
bestuurssecretaris zal zijn benoemd.

2. ONDERWERP IN KORT BESTEK

Op 14 februari 2025 heeft Staatsbosbeheer te kennen gegeven de werkzaamheden van de
bestuurssecretaris van het Natuur- en recreatieschap |Jsselmonde per direct stop te zetten.

Op grond van artikel 24 van de Gemeenschappelijke Regeling Natuur en recreatieschap
|[Jsselmonde, beslist het Algemeen Bestuur omtrent de benoeming van de secretaris.
Artikel 24 lid 2 van de Gemeenschappelijke Regeling geeft aan, dat de secretaris bij
verhindering of ontstentenis wordt vervangen op een door het Algemeen Bestuur te bepalen
wijze.

Omdat het werven van een bestuurssecretaris enige tijd in beslag neemt, is het noodzakelijk
om per direct een waarnemer te benoemen. Voorgesteld wordt om een lid van het Dagelijks
Bestuur te benoemen als waarnemend bestuurssecretaris. De rol van dit te benoemen lid
van het Dagelijks Bestuur blijft beperkt tot het mede ondertekenen van de besluitenlijst. Op
deze manier kan worden gewaarborgd dat de besluiten van het Dagelijks en Algemeen
Bestuur rechtskracht hebben.

Intussen wordt de procedure in gang gezet om op korte termijn te komen tot het aanstellen
van een bestuurssecretaris.

3. VOORAFGAANDE BESLUITVORMING

Niet van toepassing

4. JURIDISCHE PARAGRAAF

Het benoemen van een lid van het Dagelijks bestuur als (waarnemend) bestuurssecretaris is
mogelijk op basis van artikel 24 van de Gemeenschappelijke regeling Natuur- en
Recreatieschap |Jsselmonde.

5. FINANCIELE PARAGRAAF



Het benoemen van een lid van het Dagelijks Bestuur als (waarnemend) secretaris heeft geen
financiéle gevolgen.

6. COMMUNICATIE

Geen actieve communicatie noodzakelijk.

7. WIJZE VAN TOTSTANDKOMING

Ambtelijk voorbereid door de adviseurs van de deelnemende gemeenten, in samenspraak
met Staatsbosbeheer.

8. VERDERE PROCEDURE

De voorgestelde werkwijze is een kortetermijnoplossing.

Omdat er veel zaken liggen waar gedegen advies op nodig is en bij de ambtelijke adviseurs
van de deelnemende gemeenten de capaciteit ontbreekt om dit ter hand te nemen, wordt
gekeken of er zo snel mogelijk een tijdelijke secretaris kan worden geworven binnen de
geldende aanbestedingsregels.

Daarna is er ruimte om een vaste secretaris te gaan werven.




